
 ■東京開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 2012年2月度 3月度

12(水)－14(金) 9(水)－11(金) 7(水)－9(金) 18(水)－20(金) 8(水)－10(金) 6(火)－8(木)

24(月)－26(水) 14(月)－16(水) 20(月)－22(水)

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学
ぶ管理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 21(金)－22(土) 24(木)－25(金) 15(木)－16(金) 26(木)－27(金) 16(木)－17(金)

部下育成のためのコミュニケーションスキル　[メンバーの強み・持ち味を
活かし、想いを紡ぐマネジメント・コミュニケーション・スキル研修]

19 50,000 1日間 21(金) 2(水) 17(火)

Ｒ＆ＣⅠ　[リーダーに必要な課題解決能力のアセスメント（評価）・育成
研修]

20 300,000 2泊3日 17(木)－19(土) 19(木)－21(土)

ＬＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固めるリーダーシッ
プ開発研修]

22 150,000 3日間 16(水)－18(金) 12(月)－14(水) 13(月)－15(水)

MINE-SM　[変化の時代を勝ち抜くための異業種交流型　部長版ＭＩＮＥ
研修]

ＨＰをご覧ください 200,000 2日間 3(金)－4(土)

ＭＩＮＥ－ｆ　[自らの志を決め行動に移す自律的マネジャー育成研修] 24 150,000 3日間 7(月)－9(水)

ＭＩＮＥ－ｆ　１泊２日版　[自らの志を決め行動に移す自律的マネジャー育
成研修]

24 150,000 1泊2日 23(月)－24(火)

ＦＤＭ　[困難な状況でもチャンスを活かし業績達成と人材育成を実現す
るマネジャー育成研修]

25 100,000 2日間 13(木)－14(金) 8(水)－9(木)

ＣＬ　[変革推進・実現の原則を学び実践につなげるチェンジリーダーシッ
プ研修]

26 100,000 2日間 1(木)－2(金) 23(木)－24(金)

ＡＭＧ　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じてキャッシュフロー経営
を学ぶ実践会計研修]

27 85,000 2日間 21(火)－22(水)

リーダーの４つの役割　[方向性を示し、結果を出し続ける！リーダーとし
ての役割を学ぶリーダーシップ研修]

28 97,000 2日間 3(月)－4(火) 10(木)－11(金) 13(火)－14(水) 17(火)－18(水) 9(木)－10(金) 13(火)－14(水)

４ＤＸ　実行のための４つの規律　[実行力を上げる！チームで目標を達
成するためのプロセスマネジメント研修]

29 41,000 1日間 8(火) 16(木)

第８の習慣　リーダーシップ　[メンバーの才能と能力を最大限に解き放
つためのリーダー育成研修]

30 100,000 2日間 5(水)－6(木) 7(水)－8(木) 7(火)－8(水)

スピード・オブ・トラスト　リーダー　[信頼がビジネスのスピードを上げ
る！信頼構築のためのスキル習得研修]

31 97,000 2日間 20(木)－21(金) 2(木)－3(金)

キャロット・カルチャー　[社員のエンゲージメントを引き出す組織文化を
形成するレコグニションスキル習得研修]

32 40,000 1日間 15(木)

７つの習慣®マネージャー　[7つの習慣のフレームに沿ってマネジメント
のステップを学習する研修]

ＨＰをご覧ください 97,000 2日間 17(木)－18(金) 15(水)－16(木)

ＳＢＣ　[「一人前」に向けて中核社員に求められる役割や行動を理解す
る中堅社員基礎研修]

34 100,000 2日間 6(木)－7(金) 14(月)－15(火) 8(木)－9(金) 16(月)－17(火) 6(月)－7(火)

ＳＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固める中核社員研
修]

38 150,000 3日間 5(月)－7(水)

ＳＥＰＰ　[主体的な組織貢献と自らの成長を両立する中堅社員育成研
修]

39 100,000 2日間 26(水)－27(木)

ＷＩＮＥ　[自ら課題設定し自律的に動ける中堅リーダー育成研修] 40 100,000 2日間 1(木)－2(金) 5(月)－6(火)

Ｒ＆Ｃ－Ｚ　[チームをリードして成果をあげる「中堅リーダー」の評価・育
成プログラム]

41 150,000 2日間 27(木)－28(金) 16(木)－17(金)

後輩育成のためのコミュニケーションスキル　[育成担当者に求められる
基本的なスタンス＆コミュニケーションスキル習得]

42 50,000 1日間 5(月)

TCMP　[チーム力を向上させる職場の中核メンバー育成研修］ 43 100,000 2日間 6(月)－7(火)

ＲＣＤ　[自分らしいキャリアビジョンを実現するキャリアデザイン研修] 44 100,000       2日間※ 26(木)－27(金)

スピード・オブ・トラスト　プレーヤー　[信頼構築のためのマインド・スキル
習得研修]

45 40,000 1日間 15(火)

ビジョナリー・ウーマン　[女性がイキイキと活躍するためのパラダイム転
換を促す女性キャリア支援研修]

46 35,000 1日間 2(金)

3(月)－4(火) 21(水)－22(木)

29(木)－30(金)

ＢＭＳ　[相手の立場に立った「ビジネスマナー」と「仕事の進め方」実践
研修]

53 40,000 1日間 11(火) 5(月) 16(月) 10(金)

6(木)－7(金) 28(月)－29(火) 21(火)－22(水)

24(月)－25(火)

11(火)－12(水) 10(木)－11(金) 5(月)－6(火) 16(月)－17(火) 1(木)－2(金)

17(月)－18(火) 24(木)－25(金) 15(木)－16(金) 26(木)－27(金) 20(月)－21(火)

プレゼンテーションのノウハウ・ドゥハウ　[シナリオとデリバリースキルに
磨きをかける実践的プレゼンテーション研修]

62 90,000 2日間 19(水)－20(木) 16(水)－17(木) 12(月)－13(火) 23(月)－24(火) 13(月)－14(火) 15(木)－16(金)

ビジネスコミュニケーションのノウハウ・ドゥハウ　[聴く・訊く・伝えるスキ
ルで対話力を高める実践的コミュニケーション研修]

63 90,000 2日間 6(木)－7(金) 21(月)－22(火) 12(木)－13(金)

戦略シナリオのノウハウ・ドゥハウ　[戦略の本質から考える、実践的戦
略分析・策定スキル研修]

64 90,000 2日間 13(木)－14(金) 14(月)－15(火) 19(木)－20(金)

マーケティングのノウハウ・ドゥハウ　[徹底した顧客視点でビジネスを捉
え直し、新たな価値を生み出す実践的マーケティング研修]

65 90,000 2日間 7(月)－8(火) 16(木)－17(金)

ＭＱ　[マーケティング視点でビジネスを捉える力を養う経営基礎研修] 67 100,000 2日間 17(木)－18(金) 2(木)－3(金)

ＳＴＡＲ　[苦手なタイプを克服するコミュニケーションスキル研修] 68 80,000 2日間 17(月)－18(火) 21(月)－22(火) 12(月)－13(火) 24(火)－25(水)

ビジネス交渉人材育成プログラム　[ＷＩＮ－ＷＩＮの関係を実現する交渉
力習得研修]

70 80,000 2日間 19(月)－20(火)

アカウンタビリティ　[グローバルスタンダードを身に付ける！アウトライン
化による情報整理・伝達スキル研修]

71 85,000 2日間 19(水)－20(木) 9(水)－10(木) 7(水)－8(木) 19(木)－20(金)
16(木)－17(金)
22(水)－23(木)

14(水)－15(木)

ロジカルライティング（応用編）　[ビジネス文書に磨きをかける！読み手
に負担をかけない効果的なビジネス文書作成研修]

72 40,000 1日間 25(火) 14(水) 24(火)

ミーティングマネジメント　[会議の生産性を高める！　準備から運営、決
定まで３つのステップで学ぶ会議力向上研修]

73 40,000 1日間 16(水)

ダイアローグスマート　[対立を乗り越え、成果に繋げるダイアローグスキ
ル習得研修]

75 83,500 2日間 13(木)－14(金) 16(水)－17(木) 8(木)－9(金) 9(木)－10(金) 6(火)－7(水)

ＴＭ法　[問題解決・意思決定手法を学ぶシンキングマネジメント法研修] 76 80,000 2日間 7(月)－8(火) 13(月)－14(火)

ＭＧ（工業・２日版）　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じて計数マネ
ジメントの基本を学ぶ会計研修]

77 75,000 2日間 11(火)－12(水) 7(水)－8(木) 14(火)－15(水)

ＭＧ（工業・３日版）　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じて計数マネ
ジメントの基本を学ぶ会計研修]

77 90,000 3日間 7(水)－9(金) 14(火)－16(木)

ＭＧ（商業）　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じて計数マネジメント
の基本を学ぶ会計研修]

77 75,000 2日間 26(水)－27(木) 26(木)－27(金)

ＰＭ（標準）　[プロジェクト・マネジメント標準１０のステップ] 78 95,000 2日間 6(木)－7(金) 10(木)－11(金) 5(月)－6(火) 16(月)－17(火) 13(月)－14(火) 5(月)－6(火)

ＰＭ（受験）　[プロジェクト・マネジメント資格ＰＭＰ　受験対策] 79 150,000 3日間 14(月)・15(火)・25（金） 16(木)・17(金)・24（金）

Ｓｉｍｐｌｉｓｈ（シンプリッシュ）　[英語を母国語としない人々とのビジネスに
必要な「シンプルな英会話」を身につけるビジネススキル研修]

81 40,000 2時間×4回
①3（金） ②10（金）
③17（金） ④24（金）

4(火)－6(木) 9(水)－11(金) 5(月)－7(水) 23(月)－25(水) 6(月)－8(水) 12(月)－14(水)

26(水)－28(金) 28(月)－30(水) 21(火)－23(木)

3(月) 14(月) 8(木) 16(月) 10(金) 9(金)

17(月) 24(金)

プランニング・クエスト　[仕事のプランニング力を高める！生産性向上の
ための業務デザイン研修]

85 87,000 2日間 13(木)－14(金) 17(木)－18(金) 12(月)－13(火) 16(月)－17(火) 23(木)－24(金) 8(木)－9(金)

ビジネス・シンク　[８つのルールから学ぶ！最良の意思決定に導く思考
プロセス習得研修]

86 90,000 2日間 24(月)－25(火) 8(火)－9(水) 14(水)－15(木) 12(木)－13(金) 14(火)－15(水) 15(木)－16(金)

ＦＯＣＵＳ　[顧客心理にあわせたトップセールスの営業スキル習得研修] 88 100,000 2日間 19(水)－20(木) 10(木)－11(金) 18(水)－19(木)

ヘルピング・クライアンツ・サクシード　[顧客とともに課題解決を目指
す！ソリューションセールスの発想とスキル習得研修]

90 104,000 2日間 18(火)－19(水) 15(火)－16(水) 18(水)－19(木) 6(火)－7(水)

売れる営業マネジメント　[業績を上げ続ける営業マネジャーの原則・コ
ツを学ぶ研修]

91 100,000 2日間 20(木)－21(金)

ＣＯＡＣＨ　[リーダーのための営業コーチング力向上研修] 93 100,000 2日間 1(火)－2(水)

ＭＡＴＲＩＸ　[法人営業のための営業戦略・計画策定研修] 94 100,000 2日間 28(月)－29(火)

ＦＯＵＮＤ　[技術者のためのコミュニケーションスキル研修] 95 100,000 2日間 14(水)－15(木)

10-2012年1月度（終了）

８つの基本行動　[明日から実践！「相手の期待を考える」新入社員８つ
の基本行動研修]

中堅社員

コース

ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基
礎研修]

管理職

新人・若手社員

150,000 3日間16

48

40,000

49,000

90,000

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56

2日間

７つの習慣　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるた
めのセルフリーダーシップ研修]

82 120,000 3日間

65,000 2日間

2日間

営業力強化

1日間

ビジネス
スキル強化

ロジカルシンキングのノウハウ・ドゥハウ　[問題解決に必要な３つの思考
法と３つのツールを身につける実践的ロジカルシンキング研修]

60

プライオリティ　[スケジュールに振り回されない！真の生産性向上のた
めのタイムマネジメント研修]

84

8025

2012年2月1日更新



 ■大阪開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 2012年2月度 3月度

ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基
礎研修]

16 150,000 3日間 24(月)－26(水) 16(水)－18(金) 8(水)－10(金)

Ｒ＆ＣⅠ　[リーダーに必要な課題解決能力のアセスメント（評価）・育成
研修]

20 300,000 2泊3日 18(水)－20(金)

リーダーの４つの役割　[方向性を示し、結果を出し続ける！リーダーとし
ての役割を学ぶリーダーシップ研修]

28 97,000 2日間 13(月)－14(火)

中堅社員
ＳＢＣ　[「一人前」に向けて中核社員に求められる役割や行動を理解す
る中堅社員基礎研修]

34 100,000 2日間 7(月)－8(火)

ＢＭＳ　[相手の立場に立った「ビジネスマナー」と「仕事の進め方」実践
研修]

53 40,000 1日間 14(月)

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 16(木)－17(金)

ロジカルシンキングのノウハウ・ドゥハウ　[問題解決に必要な３つの思考
法と３つのツールを身につける実践的ロジカルシンキング研修]

60 90,000 2日間 13(木)－14(金) 23(木)－24(金)

プレゼンテーションのノウハウ・ドゥハウ　[シナリオとデリバリースキルに
磨きをかける実践的プレゼンテーション研修]

62 90,000 2日間 8(木)－9(金)

ＳＴＡＲ　[苦手なタイプを克服するコミュニケーションスキル研修] 68 80,000 2日間 5(月)－6(火)

７つの習慣　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるた
めのセルフリーダーシップ研修]

82 120,000 3日間 16(水)－18(金) 15(水)－17(金)

プライオリティ　[スケジュールに振り回されない！真の生産性向上のた
めのタイムマネジメント研修]

84 40,000 1日間 15(火)

 ■名古屋開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 2012年2月度 3月度

管理職
ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基
礎研修]

16 150,000 3日間 19(水)－21(金)

新人・若手社員 ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 12(水)－13(木)

ビジネス
スキル強化

７つの習慣　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるた
めのセルフリーダーシップ研修]

82 120,000 3日間 6(月)－8(水)

 ■その他地域開催

開催地
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 2012年2月度 3月度

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学
ぶ管理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 8(火)－9(水)

ＬＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固めるリーダーシッ
プ開発研修]

22 150,000 3日間

ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 28(水)－30(金)

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 13(木)－14(金)

ＦＯＣＵＳ　[顧客心理にあわせたトップセールスの営業スキル習得研修] 88 100,000 2日間 23(木)－24(金)

盛岡 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 28(水)－30(金)

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学
ぶ管理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 21(火)－22(水)

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 8(木)－9(金)

香川 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 28(水)－30(金)

福岡
【福岡限定】７つの習慣（２日版） [世界のリーダーから学ぶ！個と組織
の効果性を高めるためのセルフリーダーシップ研修]

ＨＰをご覧ください 74,000 2日間 2(金)－3(土)

10-2012年1月度（終了）

コース

静岡

札幌

コース

新人・若手社員

ビジネス
スキル強化

10-2012年1月度（終了）

10-2012年1月度（終了）

コース

管理職

8025

＊受講費用は1名様あたりの税抜金額で表示しています。　＊昼食代は参加費に含まれております。
＊申し込み期限は開始日の3日前までです。（SDP、LDP、STAR、RCDについては、1ヶ月前までです）
＊会場･日程は変更になる場合もございますので、あらかじめご了承ください。
＊最少開催受講者数に満たない場合は中止とさせていただく場合がございます。
＊開催スケジュール、受講費用等は予告なく変更となる場合がございますので、ご了承ください。

※ RCDは、希望によって後日のキャリアカウンセリング（1回）が受けられます。

フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社

※ ７つの習慣®他商品名は、 米国フランクリン・コヴィーまたはフランクリン・コヴィー・ジャパン
     株式会社の登録商標です。

株式会社パンネーションズ
コンサルティンググループ

株式会社HRInstitute

※ 「ノウハウ・ドゥハウ」は、 株式会社HRInstituteの登録商標です。

プラネット株式会社

※ プラネット株式会社は、米国プロジェクトマネジメント協会(PMI)の公認教育プロバイダー(REP)です。

マネジメント・カレッジ株式会社

※ 「マネジメントゲームMG」は、 マネジメント・カレッジ株式会社の登録商標です。

【提携企業一覧】

2012年2月1日更新



 ■東京開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 4月度 5月度 6月度 7月度 8月度 9月度

18(水)－20(金) 9(水)－11(金) 12(火)－14(木) 11(水)－13(金) 22(水)－24(金) 5(水)－7(金)
21(月)－23(水) 25(月)－27(水) 24(火)－26(木) 27(月)－29(水) 12(水)－14(金)

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ
管理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 14(月)－15(火) 22(金)－23(土) 24(火)－25(水) 27(月)－28(火) 6(木)－7(金)

部下育成のためのコミュニケーションスキル　[メンバーの強み・持ち味を
活かし、想いを紡ぐマネジメント・コミュニケーション・スキル研修]

19 50,000 1日間 13(金)

Ｒ＆ＣⅠ　[リーダーに必要な課題解決能力のアセスメント（評価）・育成研
修]

20 300,000 2泊3日 11(水)－13(金) 11(火)－13(木)

ＬＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固めるリーダーシッ
プ開発研修]

22 150,000 3日間 13(水)－15(金) 12(水)－14(金)

ＭＩＮＥ－ＳＭ　[変化の時代を勝ち抜くための異業種交流型　部長版ＭＩＮ
Ｅ研修]

ＨＰをご覧ください 200,000 2日間 23(木)－24(金)

ＭＩＮＥ－ｆ　[自らの志を決め行動に移す自律的マネジャー育成研修] 24 150,000 3日間 12(水)－14(金)

ＭＩＮＥ－ｆ　１泊２日版　[自らの志を決め行動に移す自律的マネジャー育
成研修]

24 150,000 1泊2日 9(月)－10(火)

ＦＤＭ　[困難な状況でもチャンスを活かし業績達成と人材育成を実現する
マネジャー育成研修]

25 100,000 2日間 19(木)－20(金)

ＣＬ　[変革推進・実現の原則を学び実践につなげるチェンジリーダーシップ
研修]

26 100,000 2日間 2(月)－3(火) 10(月)－11(火)

ＡＭＧ　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じてキャッシュフロー経営を
学ぶ実践会計研修]

27 85,000 2日間 25(水)－26(木)

18(水)－19(木) 23(水)－24(木) 19(火)－20(水) 10(火)－11(水) 28(火)－29(水)
26(木)－27(金)

４ＤＸ　実行のための４つの規律®　[実行力を上げる！チームで目標を達
成するためのプロセスマネジメント研修]

29 41,000 1日間 15(火) 23(月) 4(火)

第８の習慣®　リーダーシップ　[メンバーの才能と能力を最大限に解き放
つためのリーダー育成研修]

30 100,000 2日間 6(水)－7(木) 12(木)－13(金) 1(水)－2(木)

スピード・オブ・トラスト　リーダー　[信頼がビジネスのスピードを上げる！
信頼構築のためのスキル習得研修]

31 97,000 2日間 21(木)－22(金) 22(水)－23(木)

キャロット・カルチャー　[社員のエンゲージメントを引き出す組織文化を形
成するレコグニションスキル習得研修]

32 40,000 1日間 12(火)

７つの習慣®マネージャー　[7つの習慣のフレームに沿ってマネジメントの
ステップを学習する研修]

ＨＰをご覧ください 97,000 2日間 17(木)－18(金) 13(水)－14(木) 17(火)－18(水) 10(月)－11(火)

ＳＢＣ　[「一人前」に向けて中核社員に求められる役割や行動を理解する
中堅社員基礎研修]

34 100,000 2日間 19(木)－20(金) 23(木)－24(金)

ＳＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固める中核社員研
修]

38 150,000 3日間 3(月)－5(水)

ＳＥＰＰ　[主体的な組織貢献と自らの成長を両立する中堅社員育成研修] 39 100,000 2日間 12(木)－13(金)

ＷＩＮＥ　[自ら課題設定し自律的に動ける中堅リーダー育成研修] 40 100,000 2日間 11(月)－12(火) 3(月)－4(火)

Ｒ＆Ｃ－Ｚ　[チームをリードして成果をあげる「中堅リーダー」の評価・育成
プログラム]

41 150,000 2日間 23(木)－24(金)

後輩育成のためのコミュニケーションスキル　[育成担当者に求められる基
本的なスタンス＆コミュニケーションスキル習得]

42 50,000 1日間 15(金)

TCMP　[チーム力を向上させる職場の中核メンバー育成研修］ 43 100,000 2日間 19(木)－20(金)

スピード・オブ・トラスト プレーヤー　[信頼構築のためのマインド・スキル習
得研修]

45 40,000 1日間 22(火) 12(木) 14(金)

ビジョナリー・ウーマン®　[女性がイキイキと活躍するためのパラダイム転
換を促す女性キャリア支援研修]

46 35,000 1日間 15(金) 3(金) 14(金)

3(火)－4(水)
5(木)－6(金)
9(月)－10(火)
16(月)－17(火)

5(木)
10(火)

ＢＭＳ　[相手の立場に立った「ビジネスマナー」と「仕事の進め方」実践研
修]

53 40,000 1日間 14(月) 4(月) 23(月) 3(金)

5(木) 5(火)

9(月)

ＢＡＳＩＣ　[新人営業担当基礎研修] 57 80,000 2日間 18(水)－19(木) 7(木)－8(金)

ロジカルライティング（基礎編）　[１日で基本をマスターする！ビジネス文
書作成研修]

58 40,000 1日間 23(月) 10(木)

23(月)－24(火) 10(木)－11(金) 4(月)－5(火) 12(木)－13(金) 9(木)－10(金) 6(木)－7(金)
21(月)－22(火) 18(月)－19(火) 26(木)－27(金) 20(月)－21(火) 20(木)－21(金)
24(木)－25(金) 14(木)－15(金) 19(木)－20(金) 6(月)－7(火) 13(木)－14(金)

26(火)－27(水)
ビジネスコミュニケーションのノウハウ・ドゥハウ　[聴く・訊く・伝えるスキル
で対話力を高める実践的コミュニケーション研修]

63 90,000 2日間 12(火)－13(水) 23(木)－24(金)

戦略シナリオのノウハウ・ドゥハウ　[戦略の本質から考える、実践的戦略
分析・策定スキル研修]

64 90,000 2日間 6(水)－7(木) 1(水)－2(木)

マーケティングのノウハウ・ドゥハウ　[徹底した顧客視点でビジネスを捉え
直し、新たな価値を生み出す実践的マーケティング研修]

65 90,000 2日間

ＭＱ　[マーケティング視点でビジネスを捉える力を養う経営基礎研修] 67 100,000 2日間 23(月)－24(火)

ＳＴＡＲ　[苦手なタイプを克服するコミュニケーションスキル研修] 68 80,000 2日間 17(木)－18(金) 2(月)－3(火) 10(月)－11(火)

ビジネス交渉人材育成プログラム　[ＷＩＮ－ＷＩＮの関係を実現する交渉力
習得研修]

70 80,000 2日間 18(月)－19(火) 3(月)－4(火)

16(水)－17(木) 13(水)－14(木) 4(水)－5(木) 2(木)－3(金) 12(水)－13(木)
22(水)－23(木)

ロジカルライティング（応用編）　[ビジネス文書に磨きをかける！読み手に
負担をかけない効果的なビジネス文書作成研修]

72 40,000 1日間 6(水)

ミーティングマネジメント　[会議の生産性を高める！　準備から運営、決定
まで３つのステップで学ぶ会議力向上研修]

73 40,000 1日間 18(水)

ダイアローグスマート　[対立を乗り越え、成果に繋げるダイアローグスキ
ル習得研修]

75 83,500 2日間 12(火)－13(水) 10(火)－11(水) 23(木)－24(金) 13(木)－14(金)

ＴＭ法　[問題解決・意思決定手法を学ぶシンキングマネジメント法研修] 76 80,000 2日間 4(水)－5(木) 6(木)－7(金)

ＭＧ（工業・２日版）　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じて計数マネジ
メントの基本を学ぶ会計研修]

77 75,000 2日間 6(月)－7(火)

ＭＧ（商業）　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じて計数マネジメントの
基本を学ぶ会計研修]

77 75,000 2日間 19(木)－20(金)

ＰＭ（標準）　[プロジェクト・マネジメント標準１０のステップ] 78 95,000 2日間 9(月)－10(火) 10(木)－11(金) 4(月)－5(火) 5(木)－6(金) 2(木)－3(金) 6(木)－7(金)

ＰＭ（受験）　[プロジェクト・マネジメント資格ＰＭＰ®　受験対策] 79 150,000 3日間 12(木)・13(金)・20（金）

Ｓｉｍｐｌｉｓｈ（シンプリッシュ）　[英語を母国語としない人々とのビジネスに必
要な「シンプルな英会話」を身につけるビジネススキル研修]

81 40,000 2時間×4回

16(月)－18(水) 16(水)－18(金) 4(月)－6(水) 2(月)－4(水) 6(月)－8(水) 3(月)－5(水)
18(月)－20(水) 17(火)－19(木) 22(水)－24(金) 18(火)－20(木)

24(火) 21(月) 5(火) 5(木) 9(木) 21(金)
18(月) 23(月) 28(火)

プランニング・クエスト　[仕事のプランニング力を高める！生産性向上のた
めの業務デザイン研修]

85 87,000 2日間 11(月)－12(火) 20(月)－21(火) 10(月)－11(火)

ビジネス・シンク®　[８つのルールから学ぶ！最良の意思決定に導く思考
プロセス習得研修]

86 90,000 2日間 16(月)－17(火) 22(火)－23(水) 21(木)－22(金) 19(木)－20(金) 7(火)－8(水) 19(水)－20(木)

ＦＯＣＵＳ　[顧客心理にあわせたトップセールスの営業スキル習得研修] 88 100,000 2日間 15(火)－16(水) 10(火)－11(水) 10(月)－11(火)

ヘルピング・クライアンツ・サクシード®　[顧客とともに課題解決を目指す！
ソリューションセールスの発想とスキル習得研修]

90 104,000 2日間 15(火)－16(水) 13(水)－14(木) 4(水)－5(木) 5(水)－6(木)

売れる営業マネジメント　[業績を上げ続ける営業マネジャーの原則・コツ
を学ぶ研修]

91 100,000 2日間 17(木)－18(金)

ＣＯＡＣＨ　[リーダーのための営業コーチング力向上研修] 93 100,000 2日間 5(火)－6(水)

ＭＡＴＲＩＸ　[法人営業のための営業戦略・計画策定研修] 94 100,000 2日間 21(火)－22(水)

ＦＯＵＮＤ　[技術者のためのコミュニケーションスキル研修] 95 100,000 2日間 17(火)－18(水)

28 97,000 2日間

120,000

90,000 2日間

2日間

営業力強化

3日間

プライオリティ®　[スケジュールに振り回されない！真の生産性向上のた
めのタイムマネジメント研修]

84 40,000 1日間

７つの習慣®　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるた
めのセルフリーダーシップ研修]

82

アカウンタビリティ　[グローバルスタンダードを身に付ける！アウトライン
化による情報整理・伝達スキル研修]

71 85,000

1日間

ビジネス
スキル強化

ロジカルシンキングのノウハウ・ドゥハウ　[問題解決に必要な３つの思考
法と３つのツールを身につける実践的ロジカルシンキング研修]

60 90,000 2日間

プレゼンテーションのノウハウ・ドゥハウ　[シナリオとデリバリースキルに磨
きをかける実践的プレゼンテーション研修]

62

55 28,000

2日間

ディスカバリー [セルフリーダーシップを発揮するためのビジネスパーソン
基本研修]

52 35,000 1日間

48 49,000

中堅社員

新人・
若手社員

８つの基本行動　[明日から実践！「相手の期待を考える」新入社員８つの
基本行動研修]

ＢＭＧ　[企業活動の基本を学ぶ新入社員のための会計基礎研修]

16 150,000 3日間

コース

管理職

ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基礎
研修]

リーダーの４つの役割®　[方向性を示し、結果を出し続ける！リーダーとし
ての役割を学ぶリーダーシップ研修]

8027

2011年11月1日更新

2 0 1 2 年度版

2011年11月1日現在

［大阪・名古屋・その他地域］は裏面をご覧く ださ い。

研修公開コース開催スケジュール

ホームページ

スクール専用ご相談窓口

※携帯・PH Sからもご利用になれます。

ス ク ー ル

会場情報、 最新の空席情報については

ホームページ、 もし く はご相談窓口でご確認く ださい。

R・



 ■東京開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 10月度 11月度 12月度 2013年1月度 2月度 3月度

9(火)－11(木) 7(水)－9(金) 10(月)－12(水) 23(水)－25(金) 5(火)－7(木) 5(火)－7(木)
22(月)－24(水) 20(火)－22(木) 18(月)－20(水)

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ
管理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 16(火)－17(水) 8(木)－9(金) 10(月)－11(火) 18(金)－19(土) 21(木)－22(金)

部下育成のためのコミュニケーションスキル　[メンバーの強み・持ち味を
活かし、想いを紡ぐマネジメント・コミュニケーション・スキル研修]

19 50,000 1日間 19(金) 2(金) 18(金)

Ｒ＆ＣⅠ　[リーダーに必要な課題解決能力のアセスメント（評価）・育成研
修]

20 300,000 2泊3日 25(木)－27(土) 12(月)－14(水) 23(水)－25(金)

ＬＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固めるリーダーシッ
プ開発研修]

22 150,000 3日間 14(水)－16(金) 10(月)－12(水) 6(水)－8(金)

ＭＩＮＥ－ＳＭ　[変化の時代を勝ち抜くための異業種交流型　部長版ＭＩＮ
Ｅ研修]

ＨＰをご覧ください 200,000 2日間 9(金)－10(土)

ＭＩＮＥ－ｆ　[自らの志を決め行動に移す自律的マネジャー育成研修] 24 150,000 3日間 10(月)－12(水)

ＭＩＮＥ－ｆ　１泊２日版　[自らの志を決め行動に移す自律的マネジャー育
成研修]

24 150,000 1泊2日 17(木)－18(金)

ＦＤＭ　[困難な状況でもチャンスを活かし業績達成と人材育成を実現する
マネジャー育成研修]

25 100,000 2日間 11(木)－12(金) 14(木)－15(金)

ＣＬ　[変革推進・実現の原則を学び実践につなげるチェンジリーダーシップ
研修]

26 100,000 2日間 3(月)－4(火) 21(木)－22(金)

ＡＭＧ　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じてキャッシュフロー経営を
学ぶ実践会計研修]

27 85,000 2日間 27(火)－28(水) 21(木)－22(金)

リーダーの４つの役割®　[方向性を示し、結果を出し続ける！リーダーとし
ての役割を学ぶリーダーシップ研修]

28 97,000 2日間 11(木)－12(金) 8(木)－9(金) 4(火)－5(水) 17(木)－18(金) 7(木)－8(金) 12(火)－13(水)

４ＤＸ　実行のための４つの規律®　[実行力を上げる！チームで目標を達
成するためのプロセスマネジメント研修]

29 41,000 1日間 5(月) 8(金)

第８の習慣®　リーダーシップ　[メンバーの才能と能力を最大限に解き放
つためのリーダー育成研修]

30 100,000 2日間 9(火)－10(水) 12(水)－13(木) 5(火)－6(水)

スピード・オブ・トラスト リーダー　[信頼がビジネスのスピードを上げる！
信頼構築のためのスキル習得研修]

31 97,000 2日間 11(木)－12(金) 13(水)－14(木)

キャロット・カルチャー　[社員のエンゲージメントを引き出す組織文化を形
成するレコグニションスキル習得研修]

32 40,000 1日間 6(木)

７つの習慣®マネージャー　[7つの習慣のフレームに沿ってマネジメントの
ステップを学習する研修]

ＨＰをご覧ください 97,000 2日間 6(火)－7(水) 13(水)－14(木)

ＳＢＣ　[「一人前」に向けて中核社員に求められる役割や行動を理解する
中堅社員基礎研修]

34 100,000 2日間 15(月)－16(火) 15(木)－16(金) 6(木)－7(金) 17(木)－18(金) 4(月)－5(火)

ＳＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固める中核社員研
修]

38 150,000 3日間 5(水)－7(金)

ＳＥＰＰ　[主体的な組織貢献と自らの成長を両立する中堅社員育成研修] 39 100,000 2日間 25(木)－26(金)

ＷＩＮＥ　[自ら課題設定し自律的に動ける中堅リーダー育成研修] 40 100,000 2日間 6(木)－7(金) 4(月)－5(火)

Ｒ＆Ｃ－Ｚ　[チームをリードして成果をあげる「中堅リーダー」の評価・育成
プログラム]

41 150,000 2日間 22(月)－23(火)

後輩育成のためのコミュニケーションスキル　[育成担当者に求められる基
本的なスタンス＆コミュニケーションスキル習得]

42 50,000 1日間 6(水)

ＴＣＭＰ　[チーム力を向上させる職場の中核メンバー育成研修] 43 100,000       2日間 3(月)－4(火)

スピード・オブ・トラスト プレーヤー　[信頼構築のためのマインド・スキル習
得研修]

45 40,000 1日間 14(水)

ビジョナリー・ウーマン®　[女性がイキイキと活躍するためのパラダイム転
換を促す女性キャリア支援研修]

46 35,000 1日間 17(月)

８つの基本行動　[明日から実践！「相手の期待を考える」新入社員８つの
基本行動研修]

48 49,000 2日間

ＢＭＳ　[相手の立場に立った「ビジネスマナー」と「仕事の進め方」実践研
修]

53 40,000 1日間 12(金) 5(水) 16(水) 13(水)

ＢＡＳＩＣ　[新人営業担当基礎研修] 57 80,000 2日間 5(月)－6(火)

9(火)－10(水) 27(火)－28(水) 21(木)－22(金)
15(月)－16(火)

9(火)－10(水) 5(月)－6(火) 6(木)－7(金) 10(木)－11(金) 4(月)－5(火) 4(月)－5(火)
22(月)－23(火) 28(水)－29(木) 20(木)－21(金) 28(月)－29(火) 25(月)－26(火)

プレゼンテーションのノウハウ・ドゥハウ　[シナリオとデリバリースキルに磨
きをかける実践的プレゼンテーション研修]

62 90,000 2日間 11(木)－12(金) 15(木)－16(金) 10(月)－11(火) 16(水)－17(木) 14(木)－15(金) 12(火)－13(水)

ビジネスコミュニケーションのノウハウ・ドゥハウ　[聴く・訊く・伝えるスキル
で対話力を高める実践的コミュニケーション研修]

63 90,000 2日間 16(火)－17(水) 8(木)－9(金) 22(火)－23(水)

戦略シナリオのノウハウ・ドゥハウ　[戦略の本質から考える、実践的戦略
分析・策定スキル研修]

64 90,000 2日間 25(木)－26(金) 21(水)－22(木) 24(木)－25(金)

マーケティングのノウハウ・ドゥハウ　[徹底した顧客視点でビジネスを捉え
直し、新たな価値を生み出す実践的マーケティング研修]

65 90,000 2日間 12(月)－13(火) 21(木)－22(金)

ＭＱ　[マーケティング視点でビジネスを捉える力を養う経営基礎研修] 67 100,000 2日間 19(月)－20(火) 12(火)－13(水)

ＳＴＡＲ　[苦手なタイプを克服するコミュニケーションスキル研修] 68 80,000 2日間 25(木)－26(金) 21(水)－22(木) 13(木)－14(金) 24(木)－25(金) 19(火)－20(水)

ビジネス交渉人材育成プログラム　[ＷＩＮ－ＷＩＮの関係を実現する交渉力
習得研修]

70 80,000 2日間 13(木)－14(金)

アカウンタビリティ　[グローバルスタンダードを身に付ける！アウトライン
化による情報整理・伝達スキル研修]

71 85,000 2日間 17(水)－18(木) 7(水)－8(木) 5(水)－6(木) 17(木)－18(金) 14(木)－15(金)

ロジカルライティング（応用編）　[ビジネス文書に磨きをかける！読み手に
負担をかけない効果的なビジネス文書作成研修]

72 40,000 1日間 12(水)

ミーティングマネジメント　[会議の生産性を高める！　準備から運営、決定
まで３つのステップで学ぶ会議力向上研修]

73 40,000 1日間 14(水)

ダイアローグスマート　[対立を乗り越え、成果に繋げるダイアローグスキ
ル習得研修]

75 83,500 2日間 18(木)－19(金) 13(火)－14(水) 13(木)－14(金) 5(火)－6(水) 14(木)－15(金)

ＴＭ法　[問題解決・意思決定手法を学ぶシンキングマネジメント法研修] 76 80,000 2日間 5(月)－6(火) 14(木)－15(金)

ＭＧ（工業・２日版）　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じて計数マネジ
メントの基本を学ぶ会計研修]

77 75,000 2日間 17(水)－18(木) 10(月)－11(火) 19(火)－20(水)

ＭＧ（商業）　[企業経営体験（ビジネスゲーム）を通じて計数マネジメントの
基本を学ぶ会計研修]

77 75,000 2日間 6(火)－7(水) 23(水)－24(木)

ＰＭ（標準）　[プロジェクト・マネジメント標準１０のステップ] 78 95,000 2日間 4(木)－5(金) 5(月)－6(火) 6(木)－7(金)

ＰＭ（受験）　[プロジェクト・マネジメント資格ＰＭＰ®　受験対策] 79 150,000 3日間 8(木)・9(金)・16（金）

2(火)－4(木) 12(月)－14(水) 17(月)－19(水) 15(火)－17(木) 5(火)－7(木) 4(月)－6(水)

17(水)－19(金) 28(水)－30(金) 20(水)－22(金)

31(水)－2(金)

10(水) 19(月) 14(金) 18(金) 1(金) 7(木)

22(月) 18(月)
プランニング・クエスト　[仕事のプランニング力を高める！生産性向上のた
めの業務デザイン研修]

85 87,000 2日間 18(木)－19(金) 1(木)－2(金) 3(月)－4(火) 24(木)－25(金) 21(木)－22(金) 14(木)－15(金)

ビジネス・シンク®　[８つのルールから学ぶ！最良の意思決定に導く思考
プロセス習得研修]

86 90,000 2日間 16(火)－17(水) 6(火)－7(水) 5(水)－6(木) 22(火)－23(水) 19(火)－20(水) 12(火)－13(水)

ＦＯＣＵＳ　[顧客心理にあわせたトップセールスの営業スキル習得研修] 88 100,000 2日間 23(火)－24(水) 13(火)－14(水) 16(水)－17(木) 7(木)－8(金)

ヘルピング・クライアンツ・サクシード®　[顧客とともに課題解決を目指す！
ソリューションセールスの発想とスキル習得研修]

90 104,000 2日間 23(火)－24(水) 20(火)－21(水) 15(火)－16(水) 5(火)－6(水)

売れる営業マネジメント　[業績を上げ続ける営業マネジャーの原則・コツ
を学ぶ研修]

91 100,000 2日間 18(木)－19(金)

ＣＯＡＣＨ　[リーダーのための営業コーチング力向上研修] 93 100,000 2日間 5(月)－6(火)

ＭＡＴＲＩＸ　[法人営業のための営業戦略・計画策定研修] 94 100,000 2日間 26(月)－27(火)

ＦＯＵＮＤ　[技術者のためのコミュニケーションスキル研修] 95 100,000 2日間 13(木)－14(金)

16 150,000 3日間

営業力強化

1日間

ビジネス
スキル強化

ロジカルシンキングのノウハウ・ドゥハウ　[問題解決に必要な３つの思考
法と３つのツールを身につける実践的ロジカルシンキング研修]

60

プライオリティ®　[スケジュールに振り回されない！真の生産性向上のた
めのタイムマネジメント研修]

84

７つの習慣®　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるた
めのセルフリーダーシップ研修]

40,000

82 120,000 3日間

65,000 2日間

90,000 2日間

新人・
若手社員

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56

中堅社員

コース

管理職

ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基礎
研修]

8027

2011年11月1日更新2011年11月1日現在

［大阪・名古屋・その他地域］は裏面をご覧く ださ い。

研修公開コース開催スケジュール

ホームページ

スクール専用ご相談窓口

※携帯・PH Sからもご利用になれます。

ス ク ー ル

会場情報、 最新の空席情報については

ホームページ、 もし く はご相談窓口でご確認く ださい。

R・

2 0 1 2 年度版



 ■大阪開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 4月度 5月度 6月度 7月度 8月度 9月度

ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基礎
研修]

16 150,000 3日間 23(水)－25(金) 13(水)－15(金) 23(月)－25(水) 10(月)－12(水)

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-f公開版～[マネジメントの原理原則を学ぶ管
理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 10(木)－11(金)

Ｒ＆ＣⅠ　[リーダーに必要な課題解決能力のアセスメント（評価）・育成研
修]

20 300,000 2泊3日 10(火)－12(木)

リーダーの４つの役割®　[方向性を示し、結果を出し続ける！リーダーとし
ての役割を学ぶリーダーシップ研修]

28 97,000 2日間 17(火)－18(水)

中堅社員
ＳＢＣ　[「一人前」に向けて中核社員に求められる役割や行動を理解する
中堅社員基礎研修]

34 100,000 2日間 21(木)－22(金)

3(火)－4(水)

5(木)－6(金)

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 13(木)－14(金)

ロジカルシンキングのノウハウ・ドゥハウ　[問題解決に必要な３つの思考法
と３つのツールを身につける実践的ロジカルシンキング研修]

60 90,000 2日間 9(月)－10(火)

プレゼンテーションのノウハウ・ドゥハウ　[シナリオとデリバリースキルに磨
きをかける実践的プレゼンテーション研修]

62 90,000 2日間 6(木)－7(金)

ＳＴＡＲ　[苦手なタイプを克服するコミュニケーションスキル研修] 68 80,000 2日間 6(月)－7(火)

７つの習慣®　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるため
のセルフリーダーシップ研修]

82 120,000 3日間 4(月)－6(水) 4(火)－6(木)

プライオリティ®　[スケジュールに振り回されない！真の生産性向上のため
のタイムマネジメント研修]

84 40,000 1日間 7(木) 7(金)

 ■名古屋開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 4月度 5月度 6月度 7月度 8月度 9月度

管理職
ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基礎
研修]

16 150,000 3日間 20(水)－22(金)

新人・
若手社員

８つの基本行動　[明日から実践！「相手の期待を考える」新入社員８つの
基本行動研修]

48 49,000 2日間 3(火)－4(水)

ビジネス
スキル強化

７つの習慣®　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるため
のセルフリーダーシップ研修]

82 120,000 3日間 10(月)－12(水)

 ■その他地域開催

開催地
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 4月度 5月度 6月度 7月度 8月度 9月度

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ
管理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 17(木)－18(金)

ＳＢＣ　[「一人前」に向けて中核社員に求められる役割や行動を理解する
中堅社員基礎研修]

34 100,000 2日間 6(木)－7(金)

ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

ＳＴＡＲ　[苦手なタイプを克服するコミュニケーションスキル研修] 68 80,000 2日間 19(木)－20(金)

帯広 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

仙台 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

沼津 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

静岡 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

浜松 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

長野 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

広島
８つの基本行動　[明日から実践！「相手の期待を考える」新入社員８つの
基本行動研修]

48 49,000 2日間 3(火)－4(水)

愛媛 ＦＢＣ　[仕事体験を通して基本行動を学ぶ新入社員導入研修] 50 60,000 3日間 3(火)－5(木)

福岡
８つの基本行動　[明日から実践！「相手の期待を考える」新入社員８つの
基本行動研修]

48 49,000 2日間 3(火)－4(水)

コース

48

ビジネス
スキル強化

コース

８つの基本行動　[明日から実践！「相手の期待を考える」新入社員８つの
基本行動研修]

49,000 2日間

コース

札幌

新人・
若手社員

管理職

8027

2011年7月1日更新

＊受講費用は1名様あたりの税抜金額で表示しています。　＊昼食代は参加費に含まれております。
＊申し込み期限は開始日の3日前までです。（SDP、LDP、STARについては、1ヶ月前までです）
＊会場･日程は変更になる場合もございますので、あらかじめご了承ください。
＊最少開催受講者数に満たない場合は中止とさせていただく場合がございます。
＊開催スケジュール、受講費用等は予告なく変更となる場合がございますので、ご了承ください。

2011年11月1日現在

研修公開コース開催スケジュール

ホームページ

スクール専用ご相談窓口

※携帯・PH Sからもご利用になれます。

ス ク ー ル

会場情報、 最新の空席情報については

ホームページ、 もし く はご相談窓口でご確認く ださい。

R・

2 0 1 2 年度版

フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社

※ ７つの習慣®他商品名は、 米国フランクリン・コヴィーまたはフランクリン・コヴィー・ジャパン

     株式会社の登録商標です。

株式会社パンネーションズ
コンサルティンググループ

株式会社HRInstitute

※ 「ノウハウ・ドゥハウ」は、 株式会社HRInstituteの登録商標です。

プラネット株式会社

※ プラネット株式会社は、米国プロジェクトマネジメント協会(PMI)の公認教育プロバイダー(REP)です。

マネジメント・カレッジ株式会社

※ 「マネジメントゲームMG」は、 マネジメント・カレッジ株式会社の登録商標です。

【提携企業一覧】

※ダイアローグスマートは、VitalSmartsの登録商標です。

株式会社スマートワークス



 ■大阪開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 10月度 11月度 12月度 2013年1月度 2月度 3月度

ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基礎
研修]

16 150,000 3日間 24(水)－26(金) 14(水)－16(金) 13(水)－15(金)

Ｒ＆ＣⅠ　[リーダーに必要な課題解決能力のアセスメント（評価）・育成研
修]

20 300,000 2泊3日 15(火)－17(木)

リーダーの４つの役割®　[方向性を示し、結果を出し続ける！リーダーとし
ての役割を学ぶリーダーシップ研修]

28 97,000 2日間 4(月)－5(火)

中堅社員
ＳＢＣ　[「一人前」に向けて中核社員に求められる役割や行動を理解する
中堅社員基礎研修]

34 100,000 2日間 5(月)－6(火)

新人・
若手社員

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 14(木)－15(金)

ロジカルシンキングのノウハウ・ドゥハウ　[問題解決に必要な３つの思考法
と３つのツールを身につける実践的ロジカルシンキング研修]

60 90,000 2日間 18(木)－19(金) 7(木)－8(金)

プレゼンテーションのノウハウ・ドゥハウ　[シナリオとデリバリースキルに磨
きをかける実践的プレゼンテーション研修]

62 90,000 2日間 6(木)－7(金)

ＳＴＡＲ　[苦手なタイプを克服するコミュニケーションスキル研修] 68 80,000 2日間 10(月)－11(火)

７つの習慣®　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるため
のセルフリーダーシップ研修]

82 120,000 3日間 14(水)－16(金) 18(月)－20(水)

プライオリティ®　[スケジュールに振り回されない！真の生産性向上のため
のタイムマネジメント研修]

84 40,000 1日間 13(火)

 ■名古屋開催

対象・テーマ
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 10月度 11月度 12月度 2013年1月度 2月度 3月度

管理職
ＭＢＣ　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ管理者基礎
研修]

16 150,000 3日間 24(水)－26(金)

新人・
若手社員

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 11(木)－12(金)

７つの習慣®　[世界のリーダーから学ぶ！個と組織の効果性を高めるため
のセルフリーダーシップ研修]

82 120,000 3日間 13(水)－15(金)

ロジカルシンキングのノウハウ・ドゥハウ　[問題解決に必要な３つの思考法
と３つのツールを身につける実践的ロジカルシンキング研修]

60 90,000 2日間 18(木)－19(金)

 ■その他地域開催

開催地
パンフレット
掲載ページ

受講費用 期間 10月度 11月度 12月度 2013年1月度 2月度 3月度

ＭＢＣ　１泊２日版　～ＭＢＣ-ｆ公開版～　[マネジメントの原理原則を学ぶ
管理者基礎研修]

16 150,000 1泊2日 8(木)－9(金)

ＬＤＰ　[３６０°サーベイで現状を振り返り行動指針を固めるリーダーシップ
開発研修]

22 150,000 3日間 6(水)－8(金)

ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 18(木)－19(金)

帯広 ＦＢＰ　[現状を見つめ直し新たなステージに向かう新人フォロー研修] 56 65,000 2日間 16(火)－17(水)

札幌

コース

管理職

ビジネス
スキル強化

コース

ビジネス
スキル強化

コース

8027

2011年7月1日更新2011年11月1日現在

研修公開コース開催スケジュール

ホームページ

スクール専用ご相談窓口

※携帯・PH Sからもご利用になれます。

ス ク ー ル

会場情報、 最新の空席情報については

ホームページ、 もし く はご相談窓口でご確認く ださい。

R・

2 0 1 2 年度版

＊受講費用は1名様あたりの税抜金額で表示しています。　＊昼食代は参加費に含まれております。
＊申し込み期限は開始日の3日前までです。（SDP、LDP、STARについては、1ヶ月前までです）
＊会場･日程は変更になる場合もございますので、あらかじめご了承ください。
＊最少開催受講者数に満たない場合は中止とさせていただく場合がございます。
＊開催スケジュール、受講費用等は予告なく変更となる場合がございますので、ご了承ください。

フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社

※ ７つの習慣®他商品名は、 米国フランクリン・コヴィーまたはフランクリン・コヴィー・ジャパン

     株式会社の登録商標です。

株式会社パンネーションズ
コンサルティンググループ

株式会社HRInstitute

※ 「ノウハウ・ドゥハウ」は、 株式会社HRInstituteの登録商標です。

プラネット株式会社

※ プラネット株式会社は、米国プロジェクトマネジメント協会(PMI)の公認教育プロバイダー(REP)です。

マネジメント・カレッジ株式会社

※ 「マネジメントゲームMG」は、 マネジメント・カレッジ株式会社の登録商標です。

【提携企業一覧】

※ダイアローグスマートは、VitalSmartsの登録商標です。

株式会社スマートワークス




